2eéme rencontre des CPP du diocese d’Avignon

13 avril 2024 Ste Garde

1. Restitution des contributions au synode, par Antoinette Castelnuovo
53 contributions au total

Non pas une synthése, mais des convictions s’appuyant sur ce qui se fait déja pour renouveler la vie catholique du
diocese.

Théme : Communautés et territoires

e 1% conviction : notre réalité est le terreau du renouvellement. Il faut développer la communication
paroissiale.

2°™ conviction : « Il y a plusieurs demeures dans la maison de Dieu ». Il ne faut pas chercher & uniformiser,
mais au contraire satisfaire I'attachement a la diversité. Et tenir compte du fait qu’on peut avoir « une
paroisse d’élection » qui n’est pas géographique.

3°™ conviction : le doyenné est I'échelon pertinent pour plusieurs activités, notamment pour les formations,
(les services d’église, la solidarité, la pastorale des funérailles, des jeunes, etc.).

e 4°™ conviction : notre raison d’&tre est d’annoncer I'Evangile. Il faut garder cela en téte quand on pense 3
I'organisation, ce n’est pas la sauvegarde de |'organisation qui prime.

5°™ conviction : il est important de conserver une spiritualité de communauté et de confiance entre les
prétres, et entre les prétres et I'évéque.

Théme Vocations et co-responsabilité

e 1% conviction : passer de la culture de la collaboration (« on aide les prétres ») a la culture de la co-

responsabilité ol I'on vit notre vocation de baptisés : la formation ; la priere ; la vie sacramentelle ; le service

des freres ; le témoignage.

2°™ conviction : la formation des laics et des prétres est une nécessité. Il faut se former ensemble, et établir

un lien entre services et formations.

e 3*™ conviction: la fraternité, c’est un besoin qui se travaille. Il est difficile de travailler ensemble en sortant
de la conception idéaliste de la fraternité pour se cotoyer dans l'action et prendre conscience que les
différences ne séparent pas. Prier ensemble quand on travaille ensemble.

« Laissons de la place au Seigneur pour lui permettre d’agir »

2. Des illustrations, (des réalisations qui marchent, pas forcément des exemples)

1. Valréas : Parcours du Miracle de la Gratitude. 5 séances de 2H, offrant méditations bibliques, partages et
prieres. A rassemblé une cinquantaine de personnes, et pas seulement « les habitués ». (Cela a aussi été
fait a Cavaillon).

2. Cadenet: |la pastorale des funérailles. Une formation progressive au niveau du doyenné a permis de
disposer de 14 personnes en 2024, qui interviennent 2 par 2. La formation concerne les étapes des
funérailles : 1/ accueil et écoute de la famille ; 2/ explication des différentes « stations » possibles, dont
un temps d’expression laic ; 3/ le rituel et la célébration religieuse ; 4/ I'organisation de I'espace liturgique

3. Diocese d’Avignon : la Formation Théophile. 140 personnes en 2024. Un sujet par an. 3 sites. 3 journées
entre décembre et avril. Les prétres sont invités a y participer aussi. Parait intéressant, mais pas connu a
Cavaillon.



4. Pertuis : La fraternité paroissiale. A la suite d’un parcours Alpha, catholiques et protestants décident de
continuer a se rencontrer, une fois par semaine. Partage, bible, homélie et priére.

3. Intervention de notre évéque, Frangois Fonlupt.

L'Eglise existe pour annoncer I'Evangile, en respectant la dignité des personnes, au service du Bien commun, et en
travaillant a 'unité de la famille humaine, en aidant les consciences a rester éveillées et a travailler avec tous les
hommes et femmes de bonne volonté.

Pour cela elle doit régulierement adapter son organisation.

Vocation et co-responsabilité : il n’y a pas ceux qui décident et ceux qui suivent.

Regardons de maniére heureuse ce que nous vivons.

Réflexion sur l'articulation paroisse/ doyenné/ diocése. Faut-il des CP de doyenné ?

Le besoin de fraternité existe.

Etablir un lien entre écoles catholiques (17500 jeunes dans 57 établissements) et paroisses.
Role essentiel de la priere

Réle des diacres (25 ordonnés sur le diocese)

Une équipe de travail va étre constituée pour réfléchir a I'articulation entre le CPP et les EAP ( Equipes d’animation
paroissiale, cad quelques personnes appelées pour étre associées pour un temps limité a la charge pastorale des
prétres).

Une équipe de travail va étre constituée sur la définition des communautés paroissiales (doyennés, paroisses)

4. Des infos catholiques

1. Le synode sur la synodalité entraine une transformation irrévocable de I'organisation de I'Eglise

2. Des échos de la conférence des évéques de Lourdes, lieu de collégialité. Vers une transformation de cette
conférence.

3. Diaconat : on féte les 60 ans de la remise en valeur de ce service, qui vise a rejoindre ceux que I'Eglise n’a pas
rejoints. Il y a 25 diacres et 75 prétres dans le diocese.

4. LeJubilé de 2025. On cherche une date pour un pelerinage du diocese a cette occasion. JY Dolidon est de la
partie.

5. 325: Concile de Nicée. Il y a aura un pélerinage pour les prétres. Voir lea conférence de caréme de Mgr
Aveline (Marseille) « Pour vous, qui suis-je ? » sur YouTube.

6. Les visites pastorales se continuent dans les paroisses.

* ok Ak ok
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